
SPITALUL JUDEŢEAN DE URGENŢĂ

MIERCUREA CIUC

Nr. inregistrare:  1428/16.02.2017

                                            Rezultatele obţinute de candidaţi 

                        la proba scrisă la concursul de ocuparea posturilor vacante   

                                         din perioada 16.02.2017-21.02.2017

Punctaj proba
Rezultat proba scrisă

scrisă         ADMIS/RESPINS

1 ABOS BARNA Referent de specialitate debutant-I Serviciul achiziţii publice-aprov. - Nu s-a prezentat

2 BALOGH HAJNALKA Referent de specialitate debutant-I Serviciul achiziţii publice-aprov. 7,00 ADMIS

3 GERGELY ÉVA-TIMEA Referent de specialitate debutant-I Serviciul achiziţii publice-aprov. - Nu s-a prezentat

4 KOVÁCS BEÁTA Consilier juridic debutant-I Serviciul achiziţii publice-aprov. 7,00 ADMIS

5 SZABÓ  ADÉL Ref. de spec.(asistent manager)debutant-I Serviciul RUNOS 7,25 ADMIS

6 PÉTER ARNOLD-LÁSZLÓ Ref. de spec.(asistent manager)debutant-I Serviciul RUNOS 3,80 RESPINS*

7 URDEA ANDREEA-ALEXANDRINA Asistent de farmacie Serviciul achiziţii publice-aprov. 5,64 RESPINS*

8 VOICU GEORGE Asistent medical generalist Serviciul achiziţii publice-aprov. 1,88 RESPINS*

Rezultatele privind proba scrisă pot fi contestate în termen de 48 de ore, respectiv până în data de  20.02.2017, ora 11:45

Interviul va avea loc în data de 21.02.2017, ora 10:00, la sediul Spitalului Judeţean de Urgenţă Miercurea Ciuc,

Str. Dr. Dénes László nr. 2(în bibliotecă).

Data afişării: 16.02.2017.2017, ora: 11:45

                                                                                            Preşedintele comisiei, .

                                 Manager,

                   Dr.Demeter Ferenc  

Nr.crt. Numele şi prenumele SecţiaFuncţia 

*RESPINS: conform art. 18 din anexa la H.G. nr. 497/2010 ,,Sunt declaraţi admiş i candidaţii care au promovat cele două probe prevăzute  
la art. 6 alin. (1) sau (3) din hotărâre, după caz, ş i care au obţinut cel puţin nota 7 la fiecare probă. Promovarea probei scrise este 
obligatorie pentru susţinerea interviului”. 


