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ttéételteléének nek éérdekrdekéébenben



PartnersPartnerséég g 

• Főpályázó –
Hargita Megye 
Tanácsa

• Partner –
Kovászna Megye 

Tanácsa



ÁÁtfogtfogóó éés specifikus cs specifikus cééloklok

• A pályázat átfogó célja a közigazgatási kapacitás növelése Hargita 
és Kovászna megyékben, amely a központi és helyi közigazgatási 
egységek szorosabb együttműködése, a közigazgatási személyzet 
képesítése révén fog létrejönni, egy megfelelőbb stratégiai 
tervezés kialakításával.

Konkrét célok

• A Megyei Tanácsok alkalmazottainak és vidéki települések 
szakfeladatot (adminisztráció, ügyfélszolgálat) ellátó dolgozóinak 
kompetencia növelő képzése.

• A Hargita és Kovászna Megyei Tanácsok közötti együttműködés , 
tapasztalatcsere elősegítése, az adminisztrációs  rendszer 
hatékonyságának növelése.



CCéélcsoportlcsoport

Kovászna és Hargita megyék 
közigazgatási intézményeiben (helyi és 
megyei önkormányzatok) dolgozó
köztisztviselők és szerződéses 
személyzete



A pA páálylyáázat tevzat tevéékenyskenyséégeigei

• Tanfolyamok vidéki önkormányzatok alkalmazottainak: 
ECDL, nyelvi képzések, projekt menedzsment, 
ügyfélszolgálati kommunikáció.

• Szervezet-fejlesztési és vezetői tréning a megyei tanácsok 
vezető közalkalmazottai (25 fő) számára. A tréning során a 
résztvevők szakértői segítséggel szerkezeti átalakítási 
javaslatot és hatékonyság-mérési módszertant dolgoznak ki 
a megyei közigazgatás szerveinek hatékonyabb működése 
érdekében.



KKööltsltséégvetgvetéés s éés s ííddőőtartamtartam

• Összérték:

1.363.830 lej

• Főpályázó önrésze:

22.912,34

lej

• Partener önrésze:

4.364,26 lej

• Ídőtartam: 

12 hónap




