Anexe 

la Cererea de autorizare pentru furnizori de formare profesională

FIŞA DE AUTOEVALUARE
I
DATE DE IDENTIFICARE A FURNIZORULUI DE FORMARE
1.1 Denumirea furnizorului de formare

1.2 Forma de organizare

1.3 Adresa

1.4 Codul unic de înregistrare/cod fiscal

1.5 Obiectul principal de activitate

1.6 Reprezentantul legal al furnizorului de formare profesională

1.7 Funcţia

II
PROGRAMUL DE FORMARE PROFESIONALĂ
2.1. DATELE DE IDENTIFICARE
2.1.1 Tipul programului (calificare, recalificare, iniţiere, perfecţionare, specializare)

2.1.2 Denumirea ocupaţiei sau specificarea „competenţe comune ocupaţiilor..."

2.1.3 Codul COR al ocupaţiei (dacă este cazul)

2.1.4 Domeniul ocupaţional

2.1.5 Nivelul de calificare (obligatoriu pentru programul de calificare)

2.1.6 Tipul de certificat obţinut (de calificare, de absolvire)

2.2 CONDIŢII DE ACCES
2.2.1 Pregătire generală minimă pentru înscrierea la programul de formare

2.2.2 Competenţe/abilităţi specifice

2.2.3 Aviz medical (dacă e cazul)

2.2.4 Alte condiţii (după caz)

2.3
OBIECTIVELE EXPRIMATE ÎN COMPETENŢE PROFESIONALE (conform cu standardele
ocupaţionale, acolo unde este cazul)
2.4
DURATA DE PREGĂTIRE
a) pentru pregătire teoretică
b) pentru pregătire practică
2.5
LOCUL DE DESFĂŞURARE
a) pentru pregătirea teoretică

b) pentru pregătirea practică

2.6 FORMELE DE ORGANIZARE A PROGRAMULUI DE FORMARE (curs, seminar, stagiu de practică, proiect etc.)
2.7 PLANUL DE PREGĂTIRE (se va prezenta desfăşurarea cronologică a programului de formare:
repartizarea orelor pe săptămână, durata săptămânală, alternanţa teorie/practică etc.)

2.8 NUMĂRUL DE PARTICIPANŢI PE GRUPE DE PREGĂTIRE

a) teoretică

b) practică

2.9
FORMELE ŞI MODALITĂŢILE DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE FORMARE
2.9.1 Forma de evaluare (finală, pe parcurs, de impact, urmărire etc.)

2.9.2 Ce se evaluează ? (conţinut, proces, organizare, prestaţia formatorului etc.)

2.9.3 Cine face evaluarea? (participanţii la program, formatorii, angajatorii etc.)

2.9.4 Instrumente de evaluare (chestionare, dezbateri, focus grup etc.)

2.10
PROGRAMA DE PREGĂTIRE (se prezintă separat, conform Anexei nr. 2 la Metodologia de
autorizare)
2.11. MODALITĂŢI DE EVALUARE A PARTICIPANŢILOR LA PROGRAMUL DE FORMARE PROFESIONALĂ (se prezintă separat, conform Anexei nr. 3 la Metodologia de autorizare)
III RESURSELE NECESARE DESFĂŞURĂRII PROGRAMULUI DE FORMARE
3.1. RESURSE MATERIALE
3.1.1
Spaţii adecvate (dimensiuni, mod de organizare a spaţiului)
a) pentru pregătirea teoretică

b) pentru pregătirea practică

3.1.2
Dotările prevăzute în programa de pregătire
a) pentru pregătirea teoretică

b) pentru pregătirea practică

Dotările sunt în stare de funcţionare.
Se vor asigura materialele consumabile necesare procesului de pregătire.
3.1.3
Suportul de curs / manualul cursantului
a) provenienţa

b) accesul la suportul de curs

Se asigură accesul fiecărui participant la suportul de curs.
3.1.4 Alte materiale (caiet de aplicaţii practice, materiale documentare, bibliografie etc.)

3.1.5 Modul de asigurare a respectării normelor de protecţia muncii

3.2
RESURSE UMANE
3.2.1
Formatori
a) pentru pregătirea teoretică

b) pentru pregătirea practică

3.2.2
Modul de asigurare a supravegherii şi îndrumării participanţilor la programul de formare în
cazul actitivităţii practice desfăşurate la agenţii economici
3.3
RESURSE FINANCIARE
IV EXPERIENŢA FURNIZORULUI DE FORMARE ŞI REZULTATELE ACTIVITĂŢII LUI ANTERIOARE (date despre numărul total de participanţi la programul de formare evaluat, numărul de serii şi, pentru programele de calificare, rata medie de abandon, rata medie de promovare). Se va completa în mod obligatoriu în cazul solicitării de reînnoire a autorizaţiei.
V INFORMAŢII SUPLIMENTARE (alte informaţii despre activitatea de formare desfăşurată de furnizorul de formare)
Semnătura LS
______________________________

RAPORT DE EVALUARE

Date de identificare ale specialistului care face evaluarea:
	Numele şi prenumele:

	Adresa:

	Tel:
	Fax:
	E-mail:

	Numit prin decizia/hotărârea nr.                          din data de:

	CNP:

	Nr. dosarului:

	Denumirea programului de formare:

	Data primirii documentaţiei
	Numele persoanei de la care s-a primit documentaţia:
	Semnătura

	Data predării raportului de evaluare:
	Numele persoanei căreia i s-a predat raportul de evaluare:
	Semnătura


I Date referitoare la furnizorul de formare:

	Denumirea furnizorului de formare:

Forma de organizare sau statutul juridic



	Sediul furnizorului de formare:
Strada:
Nr.
Bl.
Sc.
Ap.

Cod poştal
Localitatea

Judeţ / Sector:
Telefion
Fax
E-mail




II Date referitoare la programul de formare
	Tipul programului: calificare, recalificare, iniţiere, perfecţionare, specializare 

Denumirea ocupaţiei sau specificarea „competente comune ocupaţiilor..."
Cod COR

Domeniul ocupaţional               Tipul de certificat eliberat                        Nivel de calificare
Forma de pregătire




III Constatări privind programul de formare
3.1. Condiţiile de acces sunt adecvate programului.
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.2. Obiectivele programului de formare, exprimate în competenţele profesionale ce urmează să fie dobândite de participanţii la program sunt:
a) corect formulate;
Da □   Nu □

b) relevante;
Da □   Nu □

c) în conformitate cu standardele ocupaţionale.
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
3.3. Durata de pregătire este corespunzătoare pentru realizarea obiectivelor propuse:
a) totală;
Da
□
Nu
□

b) pentru pregătirea teoretică;
Da
□
Nu
□

c) pentru pregătirea practică.
Da
□
Nu
□

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
3.4. Locul de desfăşurare este cel declarat în Fişa de autoevaluare pentru pregătirea:
a) teoretică;
Da □   Nu □
b practică.
Da □   Nu □
Detaliaţi:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.5. Modalităţile de organizare a programului de formare permit atingerea obiectivelor.
Da □   Nu □
Detaliaţi:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.6. Planul de pregătire permite atingerea obiectivelor.
Da □   Nu □
Detaliaţi:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.7. Numărul de participanţi corespunde resurselor alocate pentru grupele de pregătire:
a) teoretică;
Da □   Nu □

b) practică.
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.8. Formele şi modalităţile de evaluare a programului de formare sunt relevante pentru calitatea
procesului de formare.
Da □   Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.9. Programa de pregătire permite dobândirea competenţelor:
a) structurarea pe discipline/module/teme este adecvată;

b) obiectivele sunt corect formulate;

c) conţinuturile sunt relevante;

d) metodele şi mijloacele de instruire sunt corespunzătoare;

e) criteriile de evaluare asigură măsurarea progresului în învăţare.




	Da
	□
	Nu
	□

	Da
	□
	Nu
	□

	Da
	□
	Nu
	□

	Da
	□
	Nu
	□

	Da
	□
	Nu
	□

	Da
	□
	Nu
	□


Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.10.    Evaluarea participanţilor la programul de formare este judicios planificată
Da □
Nu □
a) evaluarea iniţială este relevantă pentru scopul propus;
Da □
Nu □
b) metodele şi instrumentele propuse pentru evaluarea pe parcurs sunt adecvate

pentru conţinuturile de evaluat;
Da □
Nu □
c)
evaluarea finală asigură verificarea dobândirii competenţelor.
Da □
Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

IV Constatări privind resursele materiale necesare derulării programului de formare

4.1. Spaţiile destinate pregătirii teoretice sunt adecvate ca dimensiuni şi mod de organizare.











Da □    Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.2. Spaţiile destinate pregătirii practice sunt adecvate ca dimensiuni şi mod de organizare.











Da □    Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.3. Există autorizaţiile şi avizele necesare desfăşurării activităţii de formare. 












Da □    Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.4. Dotările prevăzute în programa de pregătire pentru pregătirea teoretică (echipamente de prezentare de tipul: tablă, flipchart, calculatoare, retro/video-proiectoare, aparatură video/TV etc. şi materiale demonstrative, de tipul: planşe, casete video, software specializat etc.) sunt:
a) în număr suficient;
Da □   Nu □

b) la calitatea necesară;
Da □   Nu □

c) în stare de funcţionare.
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.5. Dotările prevăzute în programa de pregătire, pentru pregătirea practică, sunt în număr suficient, la calitatea necesară şi în stare de funcţionare (echipamente, maşini, utilaje, scule, dispozitive etc.)
a) în număr suficient;
Da □   Nu □

b) la calitatea necesară;
Da □   Nu □

c) în stare de funcţionare.
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
4.6. Sunt asigurate materialele consumabile necesare desfăşurării procesului de pregătire:

a) în cantitatea adecvată; 






Da □   Nu □

b)  la caracteristicile necesare activităţilor programate. 


Da □   Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.7. Suportul de curs/manualul cursantului 





Da □   Nu □
a) există

b) este adecvat programei de pregătire 





Da □   Nu □
c) există condiţii de a asigura numărul suficient pentru toţi 

participanţii la program 







Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.8. Sunt prevăzute modalităţi de respectare a normelor de protecţia muncii. 
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

V Constatări privind resursele umane necesare derulării programului de formare
5.1. Formatorii sunt în număr suficient pentru o serie de pregătire

a) teoretică 









Da □   Nu □
b) practică 









Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.2. Formatorii pentru pregătirea teoretică corespund din punctul de vedere al

a) pregătirii









Da □   Nu □
b) experienţei









Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.3. Formatorii pentru pregătirea practică corespund din punctul de vedere al

a) pregătirii









Da □   Nu □
b) experienţei









Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.4. Există acordul scris al formatorilor pentru participarea la programul de formare.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.5. Agentul economic la care se desfăşoară pregătirea practică asigură personal de specialitate pentru supravegherea şi îndrumarea participanţilor la programul de formare.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VI. Constatări privind experienţa furnizorului de formare şi rezultatele activităţii lui anterioare (date despre numărul total de participanţi la programul de formare evaluat, numărul de serii şi, pentru programele de calificare, rata medie de abandon, rata medie de promovare)

Se completează obligatoriu la reînnoirea autorizaţiei

6.1 Rezultatele obţinute de furnizorul de formare îndreptăţesc acordarea unei noi autorizări.











Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VII. Observaţii

Observaţii ale evaluatorului:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VIII. Concluzia evaluării

Programul de formare corespunde criteriilor de autorizare. 












Da □   Nu □

Subsemnatul/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Declar pe proprie răspundere că am îndeplinit toate condiţiile cerute de lege pentru evaluarea acestui program.

_____________________________________

(Semnătura evaluatorului)

RAPORT DE MONITORIZE

Date de identificare ale persoanei care face evaluarea:
	Numele şi prenumele:

	Adresa:

	Tel:
	Fax:
	E-mail:

	Având calitatea de:

	Numit prin decizia/hotărârea nr.                          din data de:

	CNP:

	Nr. dosarului:

	Denumirea programului de formare:

	Monitorizare

• curentă

• determinată de:

	Data primirii documentaţiei
	Numele persoanei de la care s-a primit documentaţia:
	Semnătura

	
	Conţinutul documentaţiei:
	

	Data predării raportului de monitorizare:
	Numele persoanei căreia i s-a predat raportul de monitorizare:
	Semnătura


I Date referitoare la furnizorul de formare:

	Denumirea furnizorului de formare:

Forma de organizare sau statutul juridic



	Sediul furnizorului de formare:

Strada:
Nr.
Bl.
Sc.
Ap.

Cod poştal
Localitatea

Judeţ / Sector:
Telefion
Fax
E-mail




II Date referitoare la programul de formare

	Tipul programului: calificare, recalificare, iniţiere, perfecţionare, specializare 

Denumirea calificării/ocupaţiei sau specificarea „grupare de competenţe”
Cod COR

Domeniul ocupaţional               Tipul de certificat eliberat                        Nivel de calificare
Forma de pregătire

Cursuri teoretice şi practica



III Constatări privind programul de formare
3.1. Condiţiile de acces au fost respectate.
Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.2. Prin programul de formare se asigură dobândirea competenţelor profesionale, conform cu standardele ocupaţionale. 







Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . â

3.3. Este respectată durata totală 






Da □   Nu □

ca şi durata pentru pregătirea:

a) teoretică





Da □   Nu □

b) practică





Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
3.4. Locul de desfăşurare este cel declarat în Fişa de autoevaluare sau în comunicările făcute ulterior de către furnizorul de formare, pentru pregătirea:

a) teoretică





Da □   Nu □

b) practică





Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.5. Modalităţile de organizare a programului de formare sunt cele declarate şi permit atingerea obiectivelor.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3.6. Planul de pregătire este respectat şi permite atingerea obiectivelor.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.7. Numărul de participanţi este respectat şi corespunde resurselor alocate, pe grupe de
pregătire:
a) teoretică;
Da □    Nu □
b) practică. 
Da □    Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.8. Formele şi modalităţile de evaluare a programului de formare sunt aplicate şi valorificate.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.9. Programa de pregătire este respectată şi permite atingerea obiectivelor.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.10. Formele şi modalităţile de evaluare a participanţilor la programul de formare sunt aplicate.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

IV Constatări privind resursele necesare derulării programului de formare

4.1. Spaţiile destinate pregătirii teoretice sunt adecvate ca dimensiuni şi mod de organizare.











Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.2. Spaţiile destinate pregătirii practice sunt adecvate ca dimensiuni şi mod de organizare.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.3. Există autorizaţiile şi avizele necesare desfăşurării activităţii de formare, pentru noile spaţii de pregătire.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.4. Dotările prevăzute în programa de pregătire, pentru pregătirea teoretică, sunt în număr suficient, la calitatea necesară şi în stare de funcţionare (echipamente de prezentare de tipul: tablă, flipchart, calculatoare, retro/video-proiectoare, aparatură video/TV etc. şi materiale demonstrative, de tipul: planşe, casete video, software specializat etc).












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.5. Dotările prevăzute în programa de pregătire, pentru pregătirea practică, sunt în număr suficient, la calitatea necesară şi în stare de funcţionare (echipamente, maşini, utilaje, scule, dispozitive etc.)












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.6. Sunt asigurate materialele consumabile necesare desfăşurării procesului de pregătire, în cantitatea adecvată şi la caracteristicile necesare activităţilor programate.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.7. Există suport de curs/manualul cursantului pentru fiecare participant şi acesta este adecvat programei de pregătire.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.8. Se aplică normele de protecţia muncii..












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

V Constatări privind resursele umane necesare derulării programului de formare

5.1. Formatorii sunt în număr suficient pentru o serie de pregătire

 









Da □   Nu □
Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5.2. Formatorii pentru pregătirea teoretică corespund din punctul de vedere al

a) pregătirii









Da □   Nu □
b) experienţei









Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5.3. Formatorii pentru pregătirea practică corespund din punctul de vedere al

a) pregătirii









Da □   Nu □
b) experienţei









Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5.4. Există acordul scris al formatorilor pentru participarea la programul de formare profesională.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5.5.Formatorii dispun de proiect didactic pentru cursurile de calificare.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5.6. Agentul economic la care se desfăşoară pregătirea practică asigură personal de specialitate pentru supravegherea şi îndrumarea participanţilor la programul de formare.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
VI. Constatări privind rezultatele activităţii furnizorului de formare (date despre numărul total de participanţi la programul de formare evaluat, numărul de serii şi, pentru programele de calificare, rata medie de abandon, rata medie de promovare)

6.1 Rezultatele obţinute de furnizorul de formare sunt corespunzătoare.












Da □   Nu □

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

VII Observaţii

Observaţii ale evaluatorului:
· număr serii absolvite:
· număr absolvenţi:
· din care nr. femei:
· stoc certificate de calificare:

· rata de abandon şcolar:
· promovabilitate:


VIII. Concluzia evaluării

Detaliaţi:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Subsemnatul/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

declar pe proprie răspundere că am îndeplinit toate condiţiile cerute de lege pentru monitorizarea acestui program.

_____________________________________

(Semnătura)
Melléklet
a szakképzést szolgáltatók engedélyeztetéséhez
ÖNÉRTÉKELÉSI LAP
I
SZAKMAI SZOLGÁLTATÓ AZONOSÍTÁSI ADATAI
1.8  Szakképzést szolgáltató megnevezése:
1.9  Szervezési forma:
1.10  Cím:
1.11  Adószám:
1.12  Fő tevékenység:
1.13  Szakképzést szolgáltató jogi képviselője:
1.14  Beosztás:
II
A SZAKKÉPZÉSI PROGRAM
2.1. AZONOSÍTÁSI ADATOK
2.1.7  Program típúsa (képzés, átképzés, bevezetés, továbbképzés, szakosodás):
2.1.8  Foglalkozás megnevezése vagy „foglalkozásokra jellemző közös szakmai kompetenciák" megjelölése

2.1.9  Foglalkozás FOR (COR) kódja (amennyiben szükséges):
2.1.10  Foglalkozási terület:
 Képzési szint (kötelező a képzési program esetén):
2.1.11  Szerzett bizonyítvány típusa (szakképesítési, végbizonyítvány):
2.2 JELENTKEZÉSI FELTÉTELEK
2.2.5   Minimális általános képzés a szakképzési programba való beiratkozáshoz:
2.2.6  Sajátos szakmai kompetenciák/képességek:
2.2.7  Orvosi igazolás (amennyiben szükséges):
2.2.8  Egyéb feltételek (esetenként):
2.3
SZAKMAI KOMPETENCIÁKBAN KIFEJEZETT CÉLKITŰZÉSEK (foglalkozási standardoknak
megfelelően, ahol szükséges)
2.4
KÉPZÉSI IDŐSZAK:
a) elméleti felkészítés esetén
b) gyakorlati felkészítés esetén
2.5
KÉPZÉS HELYE:
c)  elméleti felkészítés esetén
d)  gyakorlati felkészítés esetén
2.6 A KÉPZÉSI PROGRAM SZERVEZÉSI FORMÁI (tanfolyam, szeminárium, szakmai gyakorlat, projekt, stb.):
2.9  KÉPZÉSI TERV (a képzési program időrendi lebonyolításának bemutatása:
órák hetenkénti lebontása, heti időtartam, elmélet/gyakorlat váltakozása stb.):
2.10  RÉSZTVEVŐK SZÁMA KÉPZÉSI CSOPORTONKÉNT:
c) elméleti

d) gyakorlati
2.9
 A KÉPZÉSI PROGRAM ÉRTÉKELÉSÉNEK FORMÁI ÉS MÓDÓZATAI
2.9.5 Értékelési forma (végső, folyamatos, hatásértékelés, nyomon követés stb.):
2.9.6  Mit értékelünk ? (tartalmat, folyamatot, szervezést, szolgáltató teljesítményét stb.):
2.9.7 Ki végzi az értékelést? (a program résztvevői, képzők, munkaadók stb.):
2.9.8  Értékelési eszközök (kérdőívek, viták, fókuszcsoportok stb.):
2.10
KÉPZÉSI TANTERV (külön kell bemutatni, az Engedélyezési módszertan 2. sz. Mellékletének megfelelően)
2.11. A SZAKMAI KÉPZÉSI PROGRAM RÉSZTVEVŐINEK ÉRTÉKELÉSI MÓDJAI (külön kell bemutatni, az Engedélyezési módszertan 3. sz. Mellékletének megfelelően)
III A KÉPZÉSI PROGRAM LEBONYOLÍTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES ERŐFORRÁSOK 
3.1. ANYAGI FORRÁSOK:

3.1.1
Megfelelő helyiségek (méretek, térszervezés módja):
c) elméleti felkészítésre:
d) gyakorlati felkészítésre:
3.1.2
A képzési tantervben előírt felszerelések
c) elméleti felkészítéshez:
d) gyakorlati felkészítéshez:
A felszerelések működöképes állapotban vannak.
A képzési folyamathoz szükséges fogyóanyagok bíztosítva lesznek.
3.1.3
Hallgatók tankönyve
c) származás helye:
d) tankönyvhöz való hozzáférés:
Minden résztvevő számára biztosított a hozzáférés a tankönyvhöz.
3.1.6 Egyéb eszközök (gyakorlófüzet, dokumenctációs anyagok, bibliográfia stb.):
3.1.7 A munkavédelmi szabályok betartásának biztosítási módja:
3.2
HUMÁN ERŐFORRÁS
3.2.1
Oktatók
c) elméleti képzés esetén:
d) gyakorlati képzés esetén:
3.2.2
A résztvevők felügyeletének és útbaigazításának biztosítási módja a gazdasági szereplőknél folytatott szakmai gyakorlat esetén
3.3
PÉNZÜGYI ERŐFORRÁSOK:
IV SZAKMAI KÉPZÉSI SZOLGÁLTATÓ TAPASZTALATA ÉS ELŐZŐ TEVÉKENYSÉGÉNEK EREDMÉNYEI (az értékelt program résztvevőinek összlétszámára vonatkozó adatok, csoportok száma és, a képzési programok esetén, az iskolaelhagyás átlagos aránya, sikeresen vizsgázók átlagos rátája). Engedély felújításának kérvényezése esetén kitöltése kötelező.
V KIEGÉSZÍTŐ INFORMÁCIÓK (a Szakképzést szolgáltató tevékenységére vonatkozó további információk)
Aláírás PH

______________________________

ÉRTÉKELŐ JELENTÉS

Értékelést végző szakmeber azonosítási adatai:
	Családnév és keresztnév:

	Cím:

	Tel:
	Fax:
	E-mail:

	Kinevezési határozat száma                          és dátuma:

	Személyi szám:

	Iratcsomó száma:

	Szakképzés megnevezése:

	Dokumentáció átvételének dátuma:
	Személy neve, aki a dokumentációt leadta:
	Aláírás

	Értékelési jelentés leadásának dátuma:
	Személy neve, aki az értékelési jelentést átvette:
	Aláírás


I A szakképzést szolgáltató adatai:

	Szakképzést szolgáltató megnevezése:

Szervezési forma vagy jogállás



	Szakképzést szolgáltató székhelye:

Utca:
Sz.
Tömbház
Lépcsőház
Lakrész
Postai irányítószám
Helység

Megye / Kerület:
Telefon
Fax
E-mail




II Szakképzési programra vonatkozó adatok

	Program típusa: képzés, átképzés, bevezetés, továbbképzés, szakosodás 

Foglalkozás megnevezése vagy a „...foglalkozásokra jellemző közös szakmai kompetenciák" megjelölése
FOR (COR) kód

Foglalkozási terület                  Kiállított bizonyítvány típusa                        Képzési szint
Képzési forma




III A képzési programra vonatkozó megállapítások
3.1. A jelentkezési feltételek megfelelnek a programnak.
Igen □   Nem  □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.2. Képzési program célkitűzései, a program résztvevői által elsajátítandó szakmai kompetenciákban kifejezve:
d) helyesen vannak megfogalmazva;
Igen □   Nem □

e) relevánsak;
Igen □   Nem □

f) megfelelnek a foglalkozási standardoknak.
Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.3. A képzés időtartama megfelel a célkitűzések megvalósításának:
d) összesen
Igen □
Nem
□

e) elméleti képzés;
Igen □
Nem
□

f) gyakorlati képzés.
Igen □
Nem
□

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.4. A helyszín az Önértékelési lapban megjelölt helyszín a(z):
a) elméleti képzés esetén;
Igen □   Nem □
b gyakorlati képzés esetén.
Igen □   Nem □
Részletezze:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.5. A képzési program szervezési módjai lehetővé teszik a célkitűzések megvalósítását.
Igen □   Nem □
Részletezze:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.6. A képzési terv lehetővé teszi a célkitűzések megvalósítását.
Igen □   Nem □
Részletezze:
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.7. A résztvevők száma megfelel az előirányzott erőforrásoknak:
c) elméleti képzési csoportok esetén;
Igen □   Nem □

d) gyakrolati képzési csoportok esetén.
Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.8. A képzési program formái és módozatai relevánsak a képzési folyamat szempontjából.
Igen □   Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.9. A képzési tanterv lehetővé teszi a szakmai kompetenciák elsajátítását:
f) a tantárgyak/modulok/témák szerinti felosztás megfelelő;

g) a célkitűzések megfogalmazása helyes;

h) a tartalmak relevánsak;

i) a képzési módszerek és eszközök megfelelőek;

j) az értékelési kritériumok biztosítják a tanulási folyamat mérését.




	Igen
	□
	Nem
	□

	Igen
	□
	Nem
	□

	Igen
	□
	Nem
	□

	Igen
	□
	Nem
	□

	Igen
	□
	Nem
	□

	Igen
	□
	Nem
	□


Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.10.    A képzés résztvevőinek értékelése alaposan megtervezett
Igen □
Nem □
c) az eredeti értékelés releváns a kitűzött cél szempontjából;
Igen □
Nem □
d) a folyamatos értékelés ajánlott módszerei és eszközei megfelelnek az 
értékelendő tartalmaknak
Igen □Nem □
c)
a végső értékelés biztosítja a szakmai kompetenciák elsajátításának
Igen □
Nem □

ellenőrzését.
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

IV A képzési program lebonyolításához szükséges anyagi erőforrásokra vonatkozó megállapítások

4.1. Az elméleti oktatásra szánt helyiségek megfelelnek méret és szervezési mód szempontjából.











Igen □    Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.2. A gyakorlati oktatásra szánt helyiségek megfelelnek méret és szervezési mód szempontjából.











Igen □    Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.3. A képzési tevékenység kifejtéséhez szükséges engedélyek és jóváhagyások léteznek. 












Igen □    Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.4. A képzési tantervben az elméleti képzésre előírt felszerelések (az alábbi típusú bemutató eszközök: tábla, flipchart, számítógépek, retro/video-projektorok, video/TV berendezések, stb. és bemutató anyagok, mint pl: szemléltető tábla, videokazetta, software stb.):
d) elegendő számúak;
Igen □   Nem □

e) megfelelő minőségűek;
Igen □   Nem □

f) működőképes állapotban vannak.
Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4.5. A képzési tantervben a gyakorlati képzésre előírt felszerelések száma elégséges, megfelelő minőségűek és működőképes állapotban vannak (berendezések, gépek, felszerelések, szerszámok, készülékek stb.)

d) elegendő számúak;
Igen □  Nem □

e) megfelelő minőségűek;
Igen □  Nem □

f) működőképes állapotban vannak.
Igen □  Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.6. A képzési folyamathoz szükséges fogyóanyagok biztosítottak:

c) megfelelő mennyiségben; 






Igen □   Nem □

d)  a betervezett tevékenységekhez szükséges jellemzők szerint. 

Igen □   Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.7. A hallgató tankönyve 







Igen □   Nem □
a) létezik

b) megfelel a képzési tantervnek 






Igen □   Nem □
c) adva vannak a feltételei annak, hogy a program összes résztvevője számára 

megfelelő számban biztosítva legyenek





Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.8. A munkavédelmi szabályok betartásának módozatai elő vannak írva. 

Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

V A képzési program lebonyolításához szükséges humán erőforrásokra vonatkozó megállapítások
5.1. Az oktatók  száma megfelelő

a) egy elméleti képzéssorozat megtartására





Igen □   Nem □
b) egy gyakorlati képzéssorozat megtartására




Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.2. Az elméleti oktatók megfelelnek az alábbi szempontokból:

a) felkészültség








Igen □   Nem □
b) tapasztalat









Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.3. A gyakorlati oktatók megfelelnek az alábbi szempontokból:

a) felkészültség








Igen □   Nem □
b) tapasztalat









Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.4. Létezik az oktatók írásos beleegyezése a képzési programban való részvételre.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.5. A gazdasági szereplő, akinél gyakorlati képzés folyik szakszemélyzetet biztosít a képzési program résztvevőinek felügyeletére és útbaigazítására.



Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VI. A képzési szolgáltató tapasztalatára és előző tevékenységére vonatkozó adatok (Az értékelt képzési program résztvevőinek összlétszámára vonatkozó adatok, csoportok száma és, a képzési programok esetén, az átlagos iskolaelhagyási arány, sikeresen vizsgázók aránya)

Engedély felújításakor kötelezően kitöltendő-
6.1 A képzési szolgáltató eredményei feljogosítják egy újabb engedély kiállítására.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VII. Megjegyzések

Értékelő megjegyzései:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VIII. Az értékelés következtetése

A képzési program megfelel az engedélyeztetési kritériumoknak. 












Igen □   Nem □

Alulírott . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Saját felelősségre kijelentem, hogy teljesítettem a program értékelésére előírt összes törvényes feltételt.

_____________________________________

(Értékelő aláírása)

MONITORIZÁLÁSI JELENTÉS

Az értékelést végző személy azonosítási adatai
	Családnév és keresztnév:

	Cím:

	Tel:
	Fax:
	E-mail:

	Minősége:

	Kinevezési határozat száma                          és dátuma:

	Személyi szám:

	Iratcsomó száma:

	Képzési program megnevezése:

	Monitorozás

• folyamatban lévő

• kiváltó oka:

	Dokumentáció átvételének dátuma:
	Személy neve, aki a dokumentációt leadta:
	Aláírás

	
	Dokumentáció tartalma:
	

	Értékelési jelentés leadásának dátuma:
	Személy neve, aki az értékelési jelentést átvette:
	Aláírás


I A szakképzést szolgáltató adatai:

	Szakképzést szolgáltató megnevezése:

Szervezési forma vagy jogállás:


	Szakképzést szolgáltató székhelye:

Utca:
Sz.
Tömbház
Lépcsőház
Lakrész
Postai irányítószám:
Helység

Megye / Kerület:
Telefon
Fax
E-mail




II Szakképzési programra vonatkozó adatok

	Program típusa: képzés, átképzés, bevezeté, továbbképzés, szakosodás 

Foglalkozás megnevezése vagy a „foglalkozásokra jellemző közös szakmai kompetenciák" megjelölése
FOR (COR) kód

Foglalkozási terület                  Kiállított bizonyítvány típusa                        Képzési szint
Képzési forma




III A képzési programra vonatkozó megállapítások
3.1. A jelentkezési feltételeket betartják.
Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.2. A képzési program biztosítja a szakmai kompetenciák elsajátítását a foglalkozási standardoknak megfelelően. 







Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3.3. Az összidőtartamot  betartják






Igen □   Nem □

úgyszintén a(z):

c) elméleti képzés időtartama




Igen □   Nem □

d) gyakorlati képzés időtartama




Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.4. A helyszín az Önértékelési lapban vagy a képzési szolgáltató utólagos közléseiben megjelölt helyszín a(z):

c) elméleti képzés esetén



Igen □   Nem □

d) gyakorlati képzés esetén



Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3.5. A képzési program szervezési módjai megfelelnek a bejelentetteknek, és lehetővé teszik a célkitűzések megvalósítását.







Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3.6. A képzési tantervet betartják és a tanterv lehetővé teszi a célkitűzések megvalósítását.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.7. A résztvevők számát betartják, és megfelel az előirányzott erőforrásoknak:
b) elméleti képzési csoportok esetén;
Igen □    Nem □
b) gyakorlati képzési csoportok esetén. 
Igen □    Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.8. A képzési program formáinak és módozatainak alkalmazása és értékesítése megtörténik.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.9. A képzési tantervet betartják, és lehetővé teszi a célkitűzések megvalósítását.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3.10. A résztvevők értékelési formáinak és módozatainak alkalmazása megtörténik.









Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

IV A képzési program lebonyolításához szükséges erőforrásokra vonatkozó megállapítások
4.1. Az elméleti oktatásra szánt helyiségek megfelelnek méret és szervezési mód szempontjából.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.2. A gyakorlati oktatásra szánt helyiségek megfelelnek méret és szervezési mód szempontjából.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.3. Az új képzési helyiségekre a képzési tevékenység kifejtéséhez szükséges engedélyek és jóváhagyások léteznek.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.4. A képzési tantervben az elméleti képzésre előírt felszerelések száma elégséges, megfelelő minőségűek és működőképes állapotban vannak (az alábbi típusú bemutató eszközök: tábla, flipchart, számítógépek, retro/video-projektorok, video/TV berendezések, stb. és bemutató anyagok, mint pl: szemléltető tábla, videokazetta, szoftver stb.)


Igen □   Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.5. A képzési tantervben a gyakorlati képzésre előírt felszerelések száma elégséges, megfelelő minőségűek és működőképes állapotban vannak (berendezések, gépek, felszerelések, szerszámok, készülékek stb.)












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.6. A képzési folyamathoz szükséges fogyóanyagok biztosítottak, megfelelő mennyiségben és a betervezett tevékenységekhez szükséges jellemzők szerint.



Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.7. Minden hallgatónak van tankönyve, amely megfelel a tantervnek.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4.8. A munkavédelmi szabályok betartása megtörténik.



Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

V A képzési program lebonyolításához szükséges humán erőforrásokra vonatkozó megállapítások
5.1. Az oktatók száma megfelel egy képzéssorozatnak.



Igen □   Nem □
Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.2. Az elméleti oktatók megfelelnek az alábbi szempontokból:

a) felkészültség








Igen □   Nem □
b) tapasztalat









Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.3. A gyakorlati oktatók megfelelnek az alábbi szempontokból

a) felkészültség








Igen □   Nem □
b) tapasztalat









Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.4. Létezik az oktatók írásos beleegyezése a képzési programban való részvételre.












Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.5. Az oktatóknak módszertani terve van a képzési tanfolyamokhoz.

Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5.6. A gazdasági szereplő, amelynél gyakorlati képzés folyik szakszemélyzetet biztosít a képzési program résztvevőinek felügyeletére és útbaigazítására.



Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VI. A képzési szolgáltató tapasztalatára és előző tevékenységére vonatkozó adatok (Az értékelt képzési program résztvevőinek összlétszámára vonatkozó adatok, csoportok száma és, a képzési programok esetén, az átlagos iskolaelhagyási ráta, sikeresen vizsgázók rátája)

6.1 A képzési szolgáltató eredményei megfelelőek.




Igen □   Nem □

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

VII Megjegyzések

Érétkelő megjegyzései:
· elvégzett csoportok/évfolyamok száma:
· végzettek száma:
· melyből nő:
· szakképesítési bizonyítvány állomány:

· iskolaelhagyási ráta:
· sikeresen végzettek:


VIII. Az értékelés következtetése

Részletezze:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Alulírott . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Saját felelősségre kijelentem, hogy teljesítem a program monitorizálására előírt törvényes feltételeket.

_____________________________________

(Aláírás)
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